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INFORMATIVA DEDICATA AI SIGG. CLIENTI DELLO STUDIO P. LAPIANA 

SULLE PRINCIPALI NOVITA’ FISCALI DELL’ANNO 2012.

A) Le principali novità contenute nella cd. -Legge di Stabilità 2012- (ex Legge Finanziaria), approvate definitivamente con la L. 12-11-2011 n. 183:

1) Viene disposto che, a partire dal 2026, si andrà in pensione di vecchiaia a 67 anni;

2) Viene disposto che i dipendenti del settore pubblico, potranno essere messi in mobilità con un’indennità pari all’80% dello stipendio e per un massimo di 24 mesi;

3) Vengono introdotti sgravi contributivi sui contratti di apprendistato (con contributi azzerati pe ri primi tre anni per le aziende fino a 9 addetti), agevolazioni sul part-time, sul telelavoro e sgravi Irap sui contratti di produttività;
4) Vengono estese le zone cd. -a burocrazia zero- a tutto il territorio nazionale e tale disciplina si applica fino al 31 Dic. 2013 in via sperimentale. Vengono anche confermati i divieti alla Pubb. Amm. e ai Concessionari di richiedere certificati, sia a cittadini che a imprese, di cui già si possiedono i dati necessari;

5) Vengono introdotte sia la liberalizzazione degli ordini professionali, con l'eliminazione delle tariffe minime dei professionisti che le società tra professionisti;

6) Viene incentivato l'impiego della posta elettronica certificata, la cd. -Pec- e viene aumentato il contributo unificato del 50% nei giudizi in appello e del 100% nei giudizi in Cassazione;
7) Viene disposto che intermediari, banche e poste, a partire dal 1° Gen. 2012, non avranno più diritto al compenso di E. 1,03, sia per ogni mod. F24 che per ogni comunicazione e dichiarazione fiscale (p. es., Modd. 730-770 e Unico) inviata telematicamente;

8) Viene introdotta, per i dipendenti del settore pubblico, una mini-tassa sui concorsi pubblici (da E. 10,00 a E. 15,00) e la soppressione dell’accertamento e del pagamento dell’indennità per infermità derivante da cause di servizio (con esclusione del personale del comparto sicurezza). Vengono poi disposte sia riduzioni alle indennità di trasferimento che la cancellazione della pensione per infermità causata da ragioni di servizio (con esclusione del personale del comparto sicurezza);

9) Viene aumentato il numero minimo di alunni necessari alle scuole (che passa da 500 a 600 e da 300 a 400 nei Comuni montani, nelle piccole isole e nei territori con presenza di minoranze linguistiche) per mantenere il dirigente scolastico e il direttore dei servizi amministrativi, onde evitarne l’accorpamento;
10) Viene disposta la possibilità, per i soggetti in contabilità semplificata (ditte ind. li, soc. di persone e professionisti), di eliminare le scritture contabili, qualora questi soggetti effettuino  le operazioni attive e passive, con strumenti interamente tracciabili (p. es., bonifici, ri. ba., carte di credito e di debito);

11) Viene disposto l’aumento del limite annuo per poter pagare l’Iva trimestralmente, anziché mensilmente che, dal 1° Gen. 2012, si applicherà ai contribuenti con ricavi annui non superiori a E. 700 mila, per le cessioni di beni (o ai contribuenti con compensi annui non superiori a E. 400 mila, per le prestazioni di servizi);

12) Viene disposta la modifica all’art. 2477 del Cod. Civ., in materia di collegi sindacali per le Srl con capitale sociale non inferiore a E. 120 mila, per le quali il collegio sindacale (obbligatorio) con il rinnovo del prossimo mandato sarà composto da un solo soggetto (che dovrà essere sempre iscritto al registro dei revisori legali) e non più da tre soggetti. Viene poi introdotta analoga disposizione, ma in via facoltativa, anche per le Spa con ricavi annui o con patrimonio netto inferiore a E. 1 milione;
13) Viene ampliato l’uso della posta elettronica certificata, la cd. -Pec-, anche per gli Avvocati in determinati atti del processo civile, sia nei due gradi di giudizio che dinanzi alla Cassazione;
14) Viene introdotto un giro di vite sull’inibitoria, cioè sull’istanza con la quale si chiede in appello la sospensione dell’esecuzione di una sentenza di condanna, attraverso l’introduzione di una pena pecuniaria da E. 250,00 a E. 10 mila, nel caso in cui venga giudicata, tale istanza, inammissibile o infondata;
15) Viene disposto che, per combattere le truffe assicurative, dal 1° Gen. 2012, i Tutor, gli Autovelox e gli altri apparecchi che rilevano le infrazioni stradali, controlleranno anche se l’auto è coperta dalla polizza Rca.
B) Le principali novità contenute nel Decreto cd. -Salva Italia 2012-, approvate con il D. L. 06-12-2011 n. 201, convertito definitivamente in L. 22-12-2011 n. 214:

1) Viene disposto, per il 2012 e il 2013, sulle pensioni di importo mensile oltre E. 1.402,00 (pari a tre volte il trattamento minimo), il blocco totale della rivalutazione annua, la cd. -perequazione automatica-, in base all’indice Istat;
2) Viene disposta, dal 1° Gen. 2012, la liberalizzazione degli orari dei negozi in tutti i Comuni (e non solo in quelli turistici e nelle cd. -città d’arte-, come già stabilito dalla cd. -Manovra Estate 2011-, L. 111/2011…), della rete delle farmacie, attraverso l’introduzione di nuove regole per la loro apertura e della vendita, seppur parziale poiché verrà stabilita dall’Agenzia Italiana per il Farmaco, dei farmaci, solo con ricetta della cd. -Fascia C-, anche presso le parafarmacie e la grande distribuzione, ma solo nei comuni oltre 12,5 mila abitanti;
3) Viene disposto l’anticipo, dal 1° Gen. 2014 al 1° Gen. 2012, della cd. -Imu-, l’Imposta Municipale Unica Propria (che sostituirà l’Ici e le altre imposte Comunali…) per effetto della quale l’abitazione principale, dal 2008 al 2011 esente, sarà assoggettata all’aliquota dello 0,40% con una detrazione annua di E. 200,00 dall’imposta da pagare (contro lo 0,50% dell’aliquota Ici -teorica- in vigore nel 2011 per le abitazioni principali nel Comune di Viareggio….), mentre gli altri immobili saranno assoggettati all’aliquota dello 0,76% (contro lo 0,70% e lo 0,90% dell’aliquota Ici in vigore nel 2011 per gli altri immobili nel Comune di Viareggio….). Da tale nuova imposta, per il 2012 e il 2013, potrà essere detratta anche una quota di E. 50,00 per ogni figlio residente di età inferiore a 26 anni, ma sarà accompagnata anche da una rivalutazione degli estimi catastali (le rendite catastali) che costituiscono la sua base imponibile e ciò comporterà un aumento della base imponibile stessa fino al 60% (come, p. es., per gli immobili catt. A, escl. A/10, C/2, C/6 e C/7). L’ aumento delle rendite catastali, però, non si applicherà alle compravendite immobiliari;
4) Viene disposta la soppressione dell’Inpdap e dell’Enpals (rispettivamente gli Istituti di Previdenza dei dipendenti pubblici e dello spettacolo) che confluiranno nell’Inps, e (le Regioni dovranno stabilire entro il 30 Apr. 2012 quali competenze assumere) delle Giunte Provinciali, mentre i Consigli e le Giunte Provinciali giungeranno sino alla naturale scadenza elettorale, per poi essere aboliti;

5) Viene disposto, ma in via opzionale in quanto ancorato all’andamento del fabbisogno statale, il possibile aumento, dal 1° Ott. 2012, dell’Iva dal 10% al 12% e dal 21% al 23%, mentre dal 1° Gen. 2014, potrebbero passare, rispettivamente, al 12,5% e al 23,5%;

6) Viene disposto, dal 1° Gen. 2013, l’estensione dell’utilizzo del cd. -Isee-, la dichiarazione con la quale il contribuente chiede di poter ottenere determinate agevolazioni fiscali (prestazioni sociali comunali) e tariffarie (p. es., en. elettrica, gas e scuola), in base sia al reddito che al patrimonio complessivo del nucleo familiare di appartenenza;
7) Viene disposta, per i capitali rientrati con il cd. -Scudo Fiscale- (anni 2001-2002, 2003 e 2009-2010), un’imposta di bollo annua cd. -a regime- dello 0,4% e che sale all’1% annuo solo per il 2012 e all’1,35% annuo solo per il 2013. Viene inoltre prolungato, dal 31 Dic. 2012  (come già stabilito dalla cd. -Manovra Ferragosto 2011-, L. 148/2011…) al 31 Dic. 2013, il termine entro il quale recuperare coattivamente le somme ancora non riscosse;
8) Viene disposta, dal 1° Gen. 2012, sia la riduzione della soglia di tracciabilità per i pagamenti in contanti, da E. 2.500,00 a E. 1.000,00 che, ma dal 7 Mar. 2012, sia la contestuale riduzione del saldo dei libretti di risparmio al portatore (questi, in base alla cd. -Manovra Ferragosto 2011-, L. 148/2011, dovevano, entro il 30 Set. 2011, già essere stati ricondotti entro il limite di E. 2.500,00…), che l’introduzione del limite max per i pagamenti in contanti effettuati dalla P. A., che non potranno essere superiori a E. 1.000,00 (p. es., a partire dal 7 Mar. 2012, per riscuotere le pensioni pari ad almeno tale importo, si dovrà aprire un conto corrente);
9) Viene disposta, dal 1° Gen. 2012, la completa deducibilità (dal 2008 al 2011 è limitata al 10%...) del costo del personale dall’Irap oltre all’incremento delle deduzioni dalla base imponibile per alcune categorie di lavoratori assunte e, sempre dal 1° Gen. 2012, la trasformazione delle imposte differite attive in crediti d’imposta, si estende anche ai casi sia di avviamento che di liquidazione;

10) Viene disposta, dal 1° Gen. 2012, un’addizionale erariale annua di E. 20,00 per ogni kw (1,36 cv), sulla tassa di proprietà, il cd. -bollo-, per le autovetture, di potenza superiore a 185 kw (252 cv), immatricolate nel triennio precedente (2011-2010 e 2009) sostituendo, -appesantendola-, quella già introdotta con la cd. -Manovra Estate 2011-, L. 111/2011, di E. 10,00 per ogni kw, per le autovetture di potenza superiore a 225 kw (306 cv). Tale addizionale erariale annua, però, si riduce dopo 5 anni dall’immatricolazione al 60%, dopo 10 anni al 30%  e dopo 15 anni al 15% per poi scomparire dopo 20 anni;
11) Viene disposta, dal 1° Mag. 2012, una tassa di stazionamento annuo da E. 5,00 a E. 703,00 al giorno, sui posti barca per le unità con scafo superiori a m 10,1, che, però, si riduce dopo 5 anni del 15%, dopo 10 anni del 30%  e dopo 15 anni del 45%, mentre gli aeromobili pagheranno da E. 1,50 al kg (per quelli con peso max al decollo fino a t 1) a E. 7,55 (per quelli con peso max al decollo di oltre t 10): tali importi sono raddoppiati per gli elicotteri, mentre per alianti, motoalianti, autogiri e mongolfiere, sarà di E. 450,00;

12) Viene disposto, già dal 6 Dic. 2011, l’aumento dell’imposta di fabbricazione, la cd. -accisa-, su benzina e gasolio per autotrazione che, rispettivamente, passa da E. 0,622 a E. 0,7042 al litro per la benzina e da E. 0,4811 a E. 0,5932 al litro per il gasolio. 

(Da notare che, nel 2011, tale accisa era stata già aumentata per quattro volte…);
13) Viene disposta, dal 1° Gen. 2012, l’estensione a tutti del metodo cd. -contributivo- pro-rata della pensione, tale per cui faranno fede, ai fini del calcolo della pensione, solo i versamenti diretti dei contributi e non più l’ammontare delle retribuzioni percepite;

14) Viene disposta, dal 1° Gen. 2012, sia l’abolizione di fatto delle pensioni cd. -di anzianità-, mentre per accedere alla pensione di vecchiaia o a quella anticipata, rispetto all’età, occorrerà avere almeno 42 anni di contributi (invece di 40), che l’anticipo dell’aumento dell’età minima per le donne del settore privato per poter accedere alla pensione di vecchiaia, che passa da 60 a 62 anni per arrivare a 66 anni nel 2018 (anziché di partire dal 2014 per arrivare a 65 anni nel 2026, come stabilito dalla cd. -Manovra Ferragosto 2011-, L. 148/2011…);
15) Viene disposta, dal 1° Gen. 2012, sia l’aumento dell’età minima per ottenere la pensione di vecchiaia, che passerà a 66 anni, per i lavoratori dipendenti e a 66 anni e 6 mesi, per quelli dei professionisti, che l’aumento delle aliquote contributive dello 0,3% per ogni anno (fino al 22%), per le Casse di Previdenza dei professionisti, le quali, entro il 30 Giu. 2012, dovranno anche garantire i propri saldi previdenziali in attivo per un arco temporale di 50 anni, pena l’introduzione di un ulteriore contributo di solidarietà dell’1% per il 2012 e il 2013, posto a carico dei rispettivi pensionati;

16) Viene disposta, dal 1° Gen. 2012, l’età minima di pensionamento di 62 anni, sia per gli uomini che per le donne, pena l’applicazione di una penalità dell’ 1% per ogni anno (che diventa del 2% per ogni anno di anticipo rispetto ai due anni) di anticipo rispetto ai 62 anni. (Chi, invece, ha iniziato a lavorare entro il 1977 raggiungendo entro la fine del 2012 i 35 anni di contributi, potrà lasciare il lavoro a 64 anni, senza attendere i 66 anni a regime per gli uomini dal 2012 e per le donne dal 2018). Pertanto, dal 1° Gen. 2012, per andare in pensione, occorrerà seguire la procedura ordinaria, cd. -di vecchiaia-: dal 2012, 66 anni per i dipendenti pubblici e 62 per le donne del settore privato, 66 dal 2018, oppure quella cd. -anticipata- di anzianità: 42 anni e 1 mese per gli uomini e 41 anni e 1 mese per le donne;

17) Viene disposta, entro il 13 Ago. 2012, la revisione, pena la soppressione delle norme in palese contrasto, degli Ordinamenti degli Albi e Ordini Professionali, con l’eliminazione del riferimento alle tariffe minime professionali, la pattuizione dell’equo compenso del tirocinante, l’obbligo di formazione continua e della polizza assicurativa dai rischi professionali, oltre alla riduzione del tirocinio professionale dei Professionisti iscritti in Albi e Ordini, che passa da 3 anni a 18 mesi;
18) Viene disposta la proroga, dal 31 Dic. 2011 al 31 Dic. 2012, della detrazione Irpef del 55% sul risparmio energetico e che, dal 1° Gen. 2013, diventerà del 36%, mentre viene ora resa permanente quella del 36% sulle ristrutturazioni edilizie;

19) Viene disposto, dal 1° Gen. 2012, l’aumento di E. 0,30 per ogni metro quadrato ai fini della Tia, che poi confluirà, dal 1° Gen. 2013, nel cd. -Tares-, il Tributo Comunale sui Rifiuti e i Servizi;
20) Viene disposto, già dal Mod. Unico 2012-Redditi 2011 (Estate 2012), il potenziamento dell’efficacia degli Studi di Settore, attraverso un rafforzamento dei controlli per chi non risulta in linea con i risultati degli studi stessi, ricorrendo anche alle indagini finanziarie patrimoniali-reddituali, eventualmente estese anche sulle annualità pregresse, ma assicurando anche una maggior copertura per chi, invece, risulta congruo e coerente con i risultati degli studi stessi, accorciando il termine di un anno per gli accertamenti ed escludendo l’applicazione degli strumenti analitici-induttivi (indagini finanziarie e patrimoniali-reddituali: per queste ultime è prevista la franchigia di 1/3 sul reddito accertato rispetto a quello dichiarato, anziché di 1/5);
21) Viene introdotto, dal 1° Gen. 2013, un nuovo regime contabile, cd. -Premiale-, ai fini accertativi e che prevederà l’invio telematico della contabilità (fatture e ricevute), l’utilizzo esclusivo di un unico c/c bancario o postale dedicato, la predisposizione automatica delle liquidazioni Iva, dei modd. 770/S, Cud  e F24, oltre a una serie di semplificazioni contabili;

22) Viene introdotta, dal 1° Gen. 2012, la cd. -Mini Tobin Tax-, un’addizionale erariale annua dello 0,10% sugli investimenti finanziari (azioni, obbligazioni, fondi comuni e polizze vita) e che salirà allo 0,15% dal 1° Gen. 2013;
23) Viene disposto, dal 1° Gen. 2012, che tutti gli operatori finanziari dovranno comunicare all’Anagrafe Tributaria, le movimentazioni relative ai rapporti in essere con l’importo delle stesse e quelle cd. -fuori conto- (p. es., richiesta di bonifici o assegni in contanti), con la sola esclusione di quelle effettuate tramite bollettino di conto corrente postale di importi inferiore a E. 1.500,00, mentre già dal 1° Gen. 2011, viene introdotta la cd. -Mini Tobin Tax-, un’addizionale erariale annua dell’1 per mille annuo e che salirà all’1,5 per mille annuo dal 1° Gen. 2013, sul valore delle attività finanziarie detenute all’estero dalle persone fisiche residenti, mentre per coloro che possiedono immobili all’estero, viene introdotta un’imposta di bollo annua dello 0,76% sul loro valore;

24) Viene disposto, già dal 6 Dic. 2011, che le banconote, i biglietti e le monete in Lire ancora in circolazione, si prescrivono a favore dell'Erario;
25) Viene disposta, dal 1° Gen. 2012, l’eliminazione dell’imposta di bollo annua di E. 34,20 sui c/c bancari e postali delle persone fisiche con giacenze medie inferiori a E. 5.000,00 annue. Contemporaneamente, però, viene aumentata l’imposta di bollo annua da E. 73,80 a E. 100,00 per le persone diverse da quelle fisiche;
26) Viene disposto, dal 1° Gen. 2012, l’aumento delle aliquote contributive Inps di 1,3 punti % per arrivare al 21,6% e, successivamente, di 0,45 punti % per ogni anno fino a raggiungere il 24% entro il 2018;
27) Viene disposta, entro il 30 Nov. 2012, l’iscrizione al Catasto Fabbricati dei fabbricati rurali ora iscritti al Catasto Terreni e ciò ai fini dell’imponibilità ai fini Imu, ex Ici, dal 2012 estesa anche ai fabbricati rurali;
28) Viene disposta, dal 1° Gen. 2012, la possibilità, per i contribuenti in sopraggiunte difficoltà economiche, di richiedere un’ulteriore dilazione fino a un max di 72 mesi, anche a rate variabili invece che costanti e senza l’obbligo di presentare la fidejussione, anche per importi superiori a E. 50 mila;
29) Viene disposto, dal 1° Gen. 2012, l’aumento del contributo di solidarietà, dal 10% (come già stabilito, per le pensioni oltre E. 150 mila annue, dalla cd. -Manovra Estate 2011-, L. 111/2011) al 15%, sulle pensioni oltre E. 200 mila annue;
30) Anche se non è contenuto nel testo del Decreto, entro il 31 Gen. 2012 viene disposta, con effetto dal 1° Gen. 2012, la riduzione degli stipendi e delle indennità dei parlamentari, sia con l’introduzione del metodo cd. -contributivo-, anziché del più favorevole metodo cd. -retributivo-, per il calcolo del trattamento previdenziale parificandosi così a tutti i lavoratori, che con l’innalzamento da 50 a 60 anni dell’età minima per usufruire della pensione (per i parlamentari con più di una legislatura) e da 60 a 65 anni (per quelli con una sola legislatura: questi ultimi, p. es., percepiscono una pensione mensile di ca. E. 2.486,00…).
C) Le principali novità contenute nel Decreto cd. -Milleproroghe 2012-, approvate con il D. L. 29-12-2011 n. 216 e convertito definitivamente in L. 24-02-2012 n. 14:

1) Slitta dal 30 Set. 2011 (come già stabilito dal cd. -Decreto Sviluppo 2011-, L. 106/2011) al 31 Mar. 2012, il termine entro il quale poter presentare al Catasto Fabbricati, la variazione catastale degli immobili rurali, ora iscritti in categorie catastali diverse dalla A/6 e dalla D/10 e ciò ai fini del riconoscimento della ruralità degli stessi, ai fini dell’esenzione dall’Ici e dall’Imu;
2) Slitta dal 31 Dic. 2011 al 31 Dic. 2012, la sospensione degli sfratti delle famiglie disagiate in locazione;
3) Slitta dal 9 Feb. 2012 al 30 Giu. 2012 l’avvio del cd. -Sistri-, il sistema informatico di tracciabilità dei rifiuti;
4) Slitta dal 4 Ott. 2011 al 31 Mar. 2012, il termine entro il quale chiudere le partite Iva cd. -inattive-, pagando E. 129,00 con il mod. F24 cd. -Elementi Identificativi-;

5) Slitta dal 1° Gen. 2012 al 1° Gen. 2013, l’avvio sperimentale del Mod. 770 con il flusso cd. -Mensile-, mentre dal 1° Gen. 2014 tale nuova procedura sarà operativa;

6) Viene chiarito che l’applicazione della ritenuta unica del 20% sulla tassazione delle rendite finanziarie (come già stabilito dalla cd. -Manovra Ferragosto 2011-, L. 148/2011), decorrerà solo sugli interessi maturati a partire dal 1° Gen. 2012, così come viene chiarito che sono ammessi al pensionamento con il vecchio sistema, anche i lavoratori il cui rapporto si sia risolto entro il 31 Dic. 2011, in ragione di accordi individuali o collettivi di incentivi all’esodo;
7) Slitta dal 30 Nov. 2011 (come già stabilito dalla cd. -Manovra Estate 2011-, L. 111/2011) al 31 Mar. 2012, il termine per sanare le cd. -liti fiscali pendenti- esistenti al 31 Dic. 2011, invece che al 31 Mag. 2011;
8) Viene disposto l’aumento delle imposte di fabbricazione, le cd. -accise-, sui tabacchi, in luogo dell’ulteriore aumento dei contributi previdenziali dei lavoratori autonomi (come già stabilito dal Decreto cd. -Salva Italia 2012-, L. 214/2011);
9) Slitta dal 1° Gen. 2012 al 1° Gen. 2013, il termine per l’inserimento delle impronte digitali nella carta di identità elettronica, doc. to che conterrà tutti i dati del cittadino;

10) Slitta dal 1° Gen. 2012 al 1° Gen. 2013, l’avvio dell’imposta ordinaria sulle scommesse ippiche e no, in luogo di quella agevolata;
Infine , il Canone annuo Rai 2012 per le famiglie, il cui termine di pagamento è scaduto il 31 Gen. 2012, è dell’importo di E. 112,00, mentre quello cd. -speciale- (valido per le attività commerciali, industriali e professionali), invece, è di un importo compreso tra E. 200,91 ed E. 6.696,32, a seconda del tipo di attività.
Fonte: www.ilsole24ore.com                                                                  Viareggio, 29 Febbraio 2012.
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